RAPORT CURENT

La data de 29.05.2006
S.C. SEVERNAV S.A.

DR. TR. SEVERIN

Calea Timisoarei nr.204

Nr.telefon : 0252 / 311440

Fax : 0252 / 313215/314675

Cod ORC : J/25/003/1990

CUI  : R 1606030

Eveniment important de raportat: Adunarea Generală Ordinara si Extraordinara a Acţionarilor din data de 29.05.2006.

Adunarea Generală Ordinara si Extraordinara a Acţionarilor S.C. SEVERNAV S.A. Drobeta Turnu Severin, convocate pentru datele de 26.05.2005 sau 29.05.2005, şi-a desfăşurat lucrările la a doua convocare, în data de 29.05.2005, la sediul societăţii, ora 14.00, respectiv 15,00 ca urmare a îndeplinirii condiţiilor statutar legale de cvorum. Adunarea Generală Ordinară si Extraordinara a Acţionarilor a fost organizată în conformitate cu prevederile Statului societăţii, ale Legii 31/1990 republicată şi ale Legii 297/2004.

Comisia de cenzori constată că din totalul acţiunilor de 5.041.546 sunt prezenţi acţionari sau reprezentanţi ai acestora care deţin un numar de 4.525.174 acţiuni, reprezentând 89,76 % din capitalul social.
Hotărârile Adunării Generale Ordinare a Acţionarilor din data de 29.05.2006 au următorul conţinut : 

Hotararea nr. 1/29.05.2006

Adunarea Generala Ordinara a Actionarilor întrunita la data de mai sus;

Analizand punctele înscrise pe convocatorul adunarii, în concordanta cu prevederile art. 113 si art.115 din Legea nr. 31/1990 – republicata.

Hotaraste:

Art.1 Se aproba bilantul, contul de profit si pierdere la 31.12.2005 si anexele sale. 

Art.2 Se aproba raportul administratorilor privind situatia economico-financiara la 31.12.2005.

Art.3  Se aproba raportul comisiei de cenzori privind situatiile financiare la 31.12.2005 si descarcarea de gestiune a administratorilor pentru exercitiul financiar 2005.

Art.4 Se aproba raportul anual al SC SEVERNAV SA la data de 31.12.2005 întocmit conform regulamentelor CNVM.

Art.5 Se aproba Bugetul de venituri si cheltuieli pe anul 2006 si anexele sale.

Art.6 Inceteaza mandatul de administrator al domnului Nistor Josef, urmare a aplicarii metodei votului cumulativ fiind alesi administratori urmatorii : Stancioiu Stelian, Alexiu Victor, Cristina Plesca, Ionescu Georgeta-Elisabeta, Ciortan Dumitru. 

Indemnizatia cuvenita administratorilor va reprezenta 20 % din salariul directorului general.

Art.7 Administratorii nou alesi vor depune garantia administrarii, care va reprezenta valoarea nominala a 10 (zece) actiuni.

Art.8 Comisia de cenzori va fi compusa din : Stancu Jean, Stelescu Nicolae si Gimoiu Elena, iar cenzori supleanti sunt : Taerel Constantin, Puiu Carmen, Baloi Gheorghe. 
Indemnizatia cenzorilor va fi de 800 RON brut/luna/cenzor.

Data de înregistrare a efectelor prezentei hotarâri este 14.06.2006.

Hotărârile Adunării Generale Extraordinare a Acţionarilor din data de 29.05.2006 au următorul conţinut : 

Hotararea nr. 2/29.05.2006

Adunarea Generala Extraordinara a Actionarilor întrunita la data de mai sus;

Analizand punctele înscrise pe convocatorul adunarii, în concordanta cu prevederile art. 113 si art. 115  din Legea nr. 31/1990 – republicata.

Hotaraste:


Art.1 Se aproba modificarea art.13 din actul constitutiv al societatii - Atributiile Adunarii Generale a Actionarilor – prin  eliminarea prevederilor înscrise la literele ,,c” si ,,d” dupa cum urmeaza : 

    ,,c) alege directorul general, îl descarca de activitate si îl revoca; directorul general este si presedintele consiliului de administratie;

    d) stabileste salarizarea personalului angajat, în functie de studii si munca efectiv prestata, cu respectarea limitei de salarizare prevazuta de lege;

Dupa modificare, art.13 va avea urmatorul continut, dându-se textului si o noua numerotare :

Art.13 – Atributii

Adunarea generala a actionarilor este organul de conducere al societatii, care decide asupra activitatii acesteia si asigura politica ei economica si comerciala.

Adunarile generale ale actionarilor sunt ordinare si extraordinare si au urmatoarele atributii principale :

a) aproba structura organizatorica a societatii si numarul de posturi, precum si normativul de constituire a compartimentelor functionale si de productie ;

b) alege membrii consiliului de administratie si ai comisiei de cenzori, inclusiv cenzorii supleanti, le stabileste remunerarea, îi descarca de activitate si îi revoca ;

c) stabileste nivelul de salarizare al directorului general, al membrilor comitetului de directiesi al comisiei de cenzoriîn conformitate cu prevederile legii ;

d) stabileste bugetul de venituri si cheltuieli si dupa caz, programul de activitate pe exercitiul urmator ;

e) examineaza, aproba sau modifica bilantul si contul de beneficii si pierdere dupa analizarea rapoartelor administratorilor si al comisiei de cenzori, aproba repartizarea beneficiului ;

f) hotaraste cu privire la contractatrea de împrumuturi bancare pe termen lung, inclusiv a celor externe;  stabileste competentele si nivelul de contractare a împrumuturilor bancare curente, a creditelor si garantiilor ;  aproba orice fel de credit financiar acordat de societate ;

g) hotaraste cu privire la înfiintarea si desfiintarea de sucursale, filiale si agentii ;

h) hotaraste cu privire la marirea sau reducerea capitalului social, la modificarea numarului de actiuni sau valori nominale a acestora, precum si la cesiunea actiunilor ;

i) hotaraste cu privire la adoptarea sau modificarea statutului, precum si la transformarea formei juridice a societatii ;

j) hotaraste cu privire la comasarea, divizarea, dizolvarea si lichidarea societatii ;

k) analizeaza rapoartele administratorului unic privind stadiul si perspectivele societatii cu referire la profit si dividende, pozitia pe piata interna si internationala, nivelul tehnic, calitatea, forta de munca, protectia mediului, relatiile cu clientii ;


l) hotaraste cu privire la actionarea în justitie a directorului general si a cenzorilor, pentru paguba pricinuita societatii ;

m) hotaraste în orice alte probleme privind societatea.


Atributiile adunarilor generale ordinare si extraordinare ale actionarilor se diferentiaza potrivit legii.


Art.2 Se aproba modificarea art.19 din actul constitutiv al societatii – Atributiile Consiliului de Administratie – articol care se va completa astfel :

   
 ,,j) alege directorul general al societatii, îl descarca de activitate si îl revoca; încheie cu directorul general, în numele societatii, un contract de management prin intermediul caruia sunt stabilite atributiile, drepturile si obligatiile directorului general, aferente calificarii sale ;

   k) stabileste conditiile si nivelul salarizarii personalului angajat, în functie de studii si de munca prestata, cu respectarea limitei minime de salarizare prevazute de lege’’

Dupa modificare, art.19 va avea urmatorul continut, dându-se textului si o noua numerotare :

Art.19 – Atributiile Consiliul de Administratie

Consiliul de Administratie are în principal urmatoarele atributii :

a) angajeaza si concediaza personalul si stabileste drepturile si obligatiile acestuia ;

b) stabileste îndatoririle si responsabilitatile personalului societatii pe compartimente ;

c) aproba operatiunile de încasari si plati portivit competentelor acordate ;

d) aproba operatiunile de cumparare si vânzare de bunuri potrivit competentelor acordate ;

e) aproba încheierea de contracte de închiriere (luarea sau darea cu chirie) ;

f) stabileste tactica si strategia de marketing ;

g) aproba încheierea sau rezilierea contractelor potrivit competentelor acordate ;

h) supune anual adunarii generale a actionarilor, în termen de 60 de zile de la încheierea exercitiului economic financiar, raportul cu privire la activitatea societatii, bilantul si contul de beneficii si pierdere pe anul precedent, precum si proiectul de program de activitate si proiectul de buget al societatii pe anul în curs ;

i) rezolva orice alte probleme stabilite de adunarea generala a actionarilo ;

j) alege directorul general al societatii, îl descarca de activitate si îl revoca; încheie cu directorul general, în numele societatii, un contract de management prin intermediul caruia sunt stabilite atributiile, drepturile si obligatiile directorului general, aferente calificarii sale ;

k) stabileste conditiile si nivelul salarizarii personalului angajat, în functie de studii si de munca prestata, cu respectarea limitei minime de salarizare prevazute de lege.


Art.3 Se împuterniceste Consiliul de Administratie pentru contractarea de împrumuturi bancare, credite, constituirea de garantii materiale asupra întregului patrimoniu, în vederea asigurarii realizarii productiei contractate si în curs de contractare.

Data de înregistrare a efectelor prezentei hotarâri este 14.06.2006.

Director general,




Director economic,
Ing.Stăncioiu Stelian



ec. Hobeanu Sevastita
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